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Bayerns Verbot ist kein Vorbild

Gender-Verbot an Schulen, Hochschulen und Behérden? Wie Schulen im Cuxland damit umgehen (miissen)

VON REBEKKA VON GLAHN

Kreis Cuxhaven. Gendern ver-
boten: Bayerns Kabinett hat
am Dienstag beschlossen,
dass Gender-Gap, Gender-
Stern und Co. zukiinftig unzu-
lassig sind. Das gilt fur Schrift-
liches in Verwaltung, Schulen
und Hochschulen. Das Land
Thiringen hatte sich im Fe-
bruar nach einer hitzigen De-
batte dagegen entschieden,
Gendern an Schulen verbie-
ten. Im Kreis Cuxhaven schei-
nen die Schulen ohnehin nicht
viel von einem generellen
Gender-Verbot zu halten.

Jetzt sind in vier Bundesldndern
Gender-Zeichen an Schulen ver-
boten. Vor Bayern hatten sich be-
reits Sachsen, Sachsen-Anhalt
und Schleswig-Holstein dazu ent-
schieden. Hier miissen Bildungs-
einrichtungen knallhart sein:
Gender-Zeichen in der Schule
gelten als Rechtschreibfehler.

Niedersachsen ist beim The-
ma Gendern deutlich grofiziigi-
ger: Die vom Kultusministerium
festgelegten Gesetze untersagen
es den Schulen, ein Gender-Ver-
bot zu verhdngen. Anders als an
der Universitdt Oldenburg, an
der ein Gender-Zwang besteht
und bei Nichteinhaltung der Re-
gelung Punkte abgezogen wer-
den, herrscht an den meisten hie-
sigen Schulen ein sehr offener
Umgang mit dem Thema.

Am Gymnasium Otterndorf
spricht sich die Leiterin der Cou-
rage-AG Sina Kocanda sehr posi-
tiv gegeniiber der lockeren
Handhabung des Genderns an

ihrer Schule aus. Als Privatper-
son achtet die Lehrerin laut eige-
ner Aussage sehr gewissenhaft
darauf, die gendergerechte Spra-
che in ihren Sprachgebrauch zu
integrieren. Laut Kocanda las-
sen die meisten Lehrer ihrer
Schule den Schiilern die Frei-
heit, ob sie gendern oder nicht.
Aufgrund der vom Kultusminis-
terium festgelegten Gesetzge-
bung ,diirfen wir Gendern nicht
als Fehler anstreichen®, verdeut-
licht Kocanda.

Solange kein grammatikali-
scher Fehler aus dem Gendern
hervorgehe, erkléart Lena Potsch-
ka, Referendarin am Gymna-

Was ist Gendern?

Der englische Begriff Gender
steht fiir das (soziale) Ge-
schlecht.

Um sdmtliche Geschlechter zu
implizieren, werden im
Schriftlichen Worter mit Stern-
chen (*), Unterstrich () oder
Doppelpunkt (:) verwendet.
Aus den Schiilern werden so-
mit ,zum Beispiel ,Schiiler*in-

nen®, ,Schiiler_innen“ oder
»Schiler:innen“.

Beim Sprechen werden diese
Zeichen durch eine kurze Pau-
se horbar. Hierbei handelt es
sich um gendergerechte Spra-
che.

Eine deutschlandweite Geset-
zesregelung gibt es bislang
nicht.

sium Otterndorf, akzeptieren die
Lehrkréfte Gendern sowohl im
miindlichen als auch im schrift-
lichen Sprachgebrauch. Auch am

Lichtenberg-Gymnasium (LiG)
Cuxhaven gelten nach Angaben
von Schulleiter Martin Reher-
mann einheitliche Regelungen,
die eng mit der Gesetzgebung
verbunden sind.

Schulinterne
Untersuchung

Vier Schiilerinnen und Schiiler
der Berufshildenden Schule
(BBS) Cuxhaven fiihrten laut
Schulleiter Carsten Hoppe im
Rahmen einer Projektarbeit eine
schulinterne Untersuchung zum
Thema Gendern durch. Die Er-
gebnisse fielen seinen Angaben
zufolge vom Projekt-Team tiber-
wiegend positiv aus.

Allerdings stellten die Schiile-
rinnen und Schiiler auch Verbes-
serungspotenzial fest. Bemdn-
gelt wurde unter anderem, dass
noch immer vom ,Lehrerzim-
mer“ sowie dem ,Lehrerpark-
platz“ gesprochen wird, dort al-
so die weibliche Form fehle. Auch

bei der ,Schiilervertretung“
macht sich die genderneutrale
Sprache bisher noch nicht be-
merkbar. Eine weitere Beanstan-
dung stellten nach Auffassung
des Projekt-Teams die geschlech-
tergetrennten Toiletten und Um-
kleidekabinen dar, die nur fiir
méannliche und weibliche Schii-
ler existieren. Unisex-Toiletten
oder Rdume fiir Diverse gibt es
hingegen noch nicht.

Positiv fiel den Schiilern bei
der Untersuchung sowohl die
Homepage als auch das Fehlen
von  Geschlechterdiskriminie-
rung an der BBS Cuxhaven auf.
Das Projekt-Team kam zum
Schluss, dass die Schule aktiv da-
fiir einstehe, dass Vorurteile an
der Bildungseinrichtung keinen
Platz haben.

Hohes Bewusstsein fiir
Gender-Sensibilitit

Auch die zwei Gleichstellungsbe-
auftragten stachen bei der Unter-
suchung heraus, wie auch die far-
benfrohe Innengestaltung der
Schulraume, die keinem Ge-
schlecht zuzuordnen ist. Laut
Hoppe ergab die Untersuchung,

Mit dem Thema
Gendern gehen
Schulen in
Deutschland
ganz unter-
schiedlich um. In
Niedersachsen
herrscht aber
eine klare Regel,
die auf die Ge-
setzgebung zu-
riickzufiithren
ist.
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dass die meisten Lehrkréfte ein
hohes Bewusstsein fiir eine Gen-
der-Sensibilitdt aufweisen. Es ge-
be aber auch Lehrkréfte, bei
denen der Aspekt des Genderns
noch nicht verankert ist. ,Glei-
ches spiegelt sich auch bei den
Arbeitsmaterialien fiir den
Unterricht wider®, heif3t es.

Schulleiter Hoppe freut sich
Uber die durchgefiihrte Untersu-
chung: Eine Riickmeldung von
Schiilerinnen und Schiilern zu
erhalten, sei ,hilfreich, da Dinge
im Alltag untergehen. Gleich-
wohl lassen sich nicht alle Kritik-
punkte kurzfristig beheben, da
sienur unter grofierem finanziel-
len Aufwand umgesetzt werden
koénnen.“

Nach Angaben von Schullei-
ter Carsten Hoppe setzt sich in
der schriftsprachlichen Kommu-
nikation und in der gesproche-
nen Sprache an den BBS ,immer
starker eine geschlechtersensi-
ble Sprache durch®. Seinem sub-
jektivem  Empfinden  nach
scheint es so, als ob die geschlech-
tersensible Sprache ,den jiinge-
ren Kolleginnen und Kollegen
leichter als den alteren fallt«.



